
  

 
 
 
 
 

CORPORACION SOLUCIONES TÉCNICAS, AGROPECUARIAS, 
AMBIENTALES, AGROFORESTALES, SERVICIOS GEOINFORMATICOS Y 

GEOESPACIALES 
“AGROFORESTALSIG” 

 
INFORME DE GESTIÓN INFORME ANUAL DE RESULTADOS ENERO A 
DICIEMBRE DEL 2023 
 
1. Introducción 
 
En observancia de los estatutos sociales y del código de comercio, el representante 
legal presentó a la junta directiva el informe anual de resultados del año 2023, el 
cual fue revisado y aprobado por unanimidad por la junta directiva; y  se presenta a 
la distinguida asamblea general, como informe conjunto con los estados financieros, 
en el que se refleja la gestión que la dirección efectuó durante el año con fines 
misionales y de acatamiento de su objeto social dentro del cual se encuentran 
claramente plasmadas las actividades que según el estatuto tributario la 
Corporación agroforestal SIG llevó prelación su a  labor social como entidad sin 
ánimo de lucro. 
 
El presente informe da cuenta sobre el impacto que los programas de la corporación 
agroforestal si han tenido en la comunidad, en el informe se abordan aspectos 
relacionados con cada una de las líneas de aplicación: descripción de actividades, 
temas abordados y el impacto ocasionado. 
 
1.1. Información General 
 
Corporación Soluciones Técnicas, Agropecuarias, Ambientales, Agroforestales, 
Servicios Geoinformaticos y Geoespaciales “AGROFORESTALSIG” 
NIT: 901537937-1 
Carrera 49 No. 50-22 Edificio gran Colombia Oficina 402 piso 4 
Teléfono. 3133047336/3207356512 
Correo Electrónico. agroforestalsig1607@gmail.com 
Fecha de Constitución 05 de noviembre de 2021 
 
Objeto Social: El objeto general de la corporación es desarrollar actividades 
encaminadas al desarrollo y ejecución de planes, programas y proyectos que vayan 
orientados al mejoramiento de la calidad de vida de la población vulnerable en 
general, prestar el servicio de asistencia técnica agropecuaria y extensión 
agropecuaria a la comunidad y propender por el desarrollo rural, económico, social 
y ambiental de la región, proteger el medio ambiente y los recursos naturales 
renovables, mediante el diseño, aplicación, evaluación y/o implementación de 



  

 
 
 
 
 
investigación, desarrollo tecnológico e innovación en el ámbito ambiental, la 
producción de alimentos y desarrollo integral de las actividades agrícolas, 
pecuarias, pesqueras, forestales, agroindustriales y de extensión agropecuaria que 
permitan orientar de manera coordinada el manejo, administración y 
aprovechamiento de los recursos naturales, para contribuir desde lo ambiental a la 
conservación de alternativas de desarrollo sostenible en corto, mediano y largo 
plazo, acordes con las características y dinámicas biofísicas, económicas, sociales 
y culturales que mejoren calidad de vida de la comunidad en general, teniendo en 
cuenta las regulaciones ambientales vigentes, lograr la concurrencia de la población 
en general etaria, la sociedad y el estado para el desarrollo, encaminados a mejorar 
las condiciones materiales de vida y las relaciones sociales de existencia de 
población etaria, desde la perspectiva de derechos enmarcados en la constitución 
política de Colombia, objetivos del milenio y demás normas vigentes y políticas 
sociales de gobierno establecidas en los planes de desarrollo vigentes, apoyar y 
orientar a la población etaria colombiana en general que se encuentre en estado de 
abandono o peligro, reivindicar y promover los derechos humanos, territoriales, 
sociales, económicos, culturales, ambientales y/o políticos de las comunidades 
negras, afrocolombianas, raizales y palenqueras e inmigrantes desde la perspectiva 
étnica, dentro del marco de la biodiversidad etnocultural que caracteriza el país, 
para mejorar el nivel y calidad de vida de los  socios y población en general donde 
la sociedad tenga incidencia.   
 
1.2. Objetivos del Informe. 
 
Este informe tiene como objetivo presentar un resumen de las actividades 
realizadas por Corporación soluciones técnicas, agropecuarias, ambientales, 
agroforestales, servicios geoinformaticos y geoespaciales “AGROFORESTALSIG” 
Durante el período fiscal 2023, con el fin de demostrar el cumplimiento de sus 
objetivos sociales y la transparencia en la gestión de sus recursos. 
 
 2. Actividades Realizadas. 
 
2.1. Descripción de las Actividades. 
 
Actividad 1: ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS URABÁ DARIÉN - CARIBE -
ASOMUDACAR-EAT 
NIT: 901415647. COV-ESAL-003 DE 2023 Apoyo a la Gestión de la Administración 
Pública, respecto de la ejecución del Proyecto de Inversión Pública (PIP) con código 
BPIN # 2023054750006 
Fecha de Ejecución: 25-10-2023 
Lugar: Murindó Antioquia 
 



  

 
 
 
 
 
Objetivo: Interventoría técnica, administrativa, financiera, legal y ambiental 
respecto de la ejecución del del contrato de cooperación o interés público ESAL # 
002 de 2022, que tiene como finalidad impulsar actividades del plan de desarrollo 
municipal de Murindó Antioquia, mediante la restauración con especies nativas para 
la recuperación de cobertura vegetal en áreas disturbadas en territorio étnicos del 
municipio de Murindó Antioquia. 
Beneficiarios: Comunidad del municipio de Murindó. 
Resultados: Se cumplió a cabalidad con lo establecido en el contrato, cumpliendo 
con el 100% de los objetivos de dicha actividad. 
 
Actividad 2: ASOCIACIÓN DE MUNICIPIOS URABÁ DARIÉN - CARIBE -
ASOMUDACAR-EAT 
NIT: 901415647. Proyecto de Inversión Pública (PIP) con código BPIN NO 
2023051470053 
Fecha de Ejecución: 11-12-2023 
Lugar: Carepa Antioquia 
Objetivo: Interventoría adquisición de predios de interés hídrico y restauración de 
áreas de interés ambiental en la parte alta de la cuenca del rio Carepa, en el 
municipio de Carepa 
Beneficiarios: Municipio de Carepa Antioquia 
Resultados: Se cumplió a cabalidad con lo establecido en el contrato, cumpliendo 
con el 100% de los objetivos de dicha actividad 
 
Actividad 3: CORPORACION AL VERDE VIVO CAT VERDE 
NIT. 818002080-6, prestación de servicios para realizar capacitaciones 
ambientales, y mano de obra no calificada  
Fecha de Ejecución:31-12-2023  
Lugar: Chigorodó Antioquia 
Objetivo: implementación de procesos de restauración con especies nativas en la 
cuenca alta y media del rio Chigorodó, como estrategia para la recuperación de 
áreas de interés ambiental en el municipio de Chigorodó 
Beneficiarios: municipio de Chigorodó 
Resultados: Se cumplió a cabalidad con lo establecido en el contrato, cumpliendo 
con el 100% de los objetivos de dicha actividad 
 
3. Logros y Resultados. 
 
3.1. Logros Alcanzados. 
 
Logro 1: Se logro promover actividades del plan de desarrollo municipal de Murindó 
Antioquia, mediante la restauración con especies nativas en la recuperación de  
 



  

 
 
 
 
cobertura vegetal en áreas disturbadas en territorio étnicos del municipio de Murindó 
Antioquia. 
 
Logro 2: Adquisición de predios de interés hídrico y restauración de áreas de interés 
ambiental en la parte alta de la cuenca del rio Carepa, en el municipio de Carepa. 
 
3.2. Indicadores de Impacto 
 
Indicador 1: Razón de liquidez general= Activos corrientes / Pasivos corrientes. 
$192.887.000/$127.050.000=1,5 esto quiere decir por cada peso que deba la 
empresa tiene 1,5 pesos para respaldar la deuda.  
 
Indicador 2: Endeudamiento total= pasivo total / activo total= 
$127.050.000/198.107.000= 0,64 esto quiere decir que los pasivos no superan los 
activos. 
 
Indicador 3. Capital de trabajo= activo corriente- pasivo corriente 
192.887.000-127.050.000=65.837.000 
 
 4. Recursos Utilizados 
 
4.1. Recursos Humanos 
 
Número de Empleados: 3 
Número de Voluntarios:  
Capacitaciones Realizadas: 20 
 
4.2. Recursos Financieros 
 
Ingresos Totales: 510.668.000 
Gastos Totales: 441.611.000 
Fuentes de Financiación: Contratación y convenios con entidades públicas y 
privadas 
 
4.3. Recursos Materiales 
 
Infraestructura: 
Equipos y Materiales: transporte, papelería, combustible, refrigerios  
 
 
 5. Retos y Perspectivas 
 
5.1. Retos Enfrentados 



  

 
 
 
 
 
Reto 1: Mejorar nuestras capacidades. 
 
5.2. Perspectivas Futuras 
 
Objetivo a Corto Plazo: Consolidarnos como una corporación seria y responsable 
que aporte al desarrollo de las comunidades y el país. 
Objetivo a Largo Plazo: Fortalecer los lazos de nuestras comunidades y contribuir 
en la recuperación de los diferentes entornos. 
 
6. Conclusión 
 
En conclusión, Corporación Soluciones Técnicas, Agropecuarias, Ambientales, 
Agroforestales, Servicios Geoinformaticos y Geoespaciales 
“AGROFORESTALSIG” Ha cumplido con los objetivos propuestos para el período 
fiscal 2023, realizando actividades que han beneficiado a muchas personas y 
promoviendo Las iniciativas de plantación de especies nativas y capacitación en 
conservación de la biodiversidad, las cuales han demostrado ser altamente 
efectivas, generando impactos positivos significativos en términos de sostenibilidad 
ambiental, resiliencia de los ecosistemas, y beneficios económicos y sociales para 
las comunidades involucradas. Estos esfuerzos continuarán siendo una prioridad en 
nuestras estrategias de gestión ambiental, con el objetivo de promover un desarrollo 
sostenible y equilibrado como: 1. Beneficios Económicos: La restauración de 
ecosistemas ha generado nuevas oportunidades económicas, como el ecoturismo 
y la recolección sostenible de productos forestales no madereros, beneficiando 
económicamente a las comunidades locales. 2. Salud y Bienestar: Los ecosistemas 
restaurados proporcionan aire y agua más limpios, y espacios recreativos, 
mejorando la salud y el bienestar de la comunidad. 3. Mitigación del Cambio 
Climático**: La plantación de especies nativas ha contribuido a la captura de 
carbono, ayudando a mitigar el impacto del cambio climático a nivel local y global. 
 
Este informe de gestión destaca cómo las acciones implementadas han favorecido 
tanto al medio ambiente como a las comunidades locales, subrayando la 
importancia de continuar y expandir estas prácticas en el futuro. 
 
Continuamos comprometidos con nuestra misión y visión, buscando siempre la 
mejora continua y la transparencia en todas nuestras acciones. 
 
 
CRISTIAN MORENO PALACIOS                                     ADDY MARIA MENA MENA   
Representante legal                                                       Vicepresidente   
 
 


